
REGRAS GERAIS PARA SUBMISSÃO 
 
1. PRAZO   
As teses deverão ser enviadas exclusivamente no período de 02 de fevereiro a 06 
de março de 2026 (até às 23h59). 
 
2. LEGITIMIDADE   
A submissão é exclusiva para servidores/as ativos/as e aposentados/as 
sindicalizados/as ao SINDSCOPE. Os/As não sindicalizados/as que desejem 
participar devem regularizar sua situação antes da submissão, entrando em contato 
através dos canais:   
📧 sindscope@yahoo.com.br   
📞 (21) 99905-4455 | (21) 99576-5566 | (21) 99478-4250 
 
3. EIXOS TEMÁTICOS   
As teses devem obrigatoriamente enquadrar-se em um dos seguintes eixos:   

●​ Análise de conjuntura política e plano de lutas   
●​ Alteração estatutária   
●​ Políticas educacionais e culturais 
●​ Combate às opressões 

4. CONTEÚDO OBRIGATÓRIO PARA TESES DE ALTERAÇÃO ESTATUTÁRIA 
Cada tese deve conter, de forma clara e explícita: 

●​ Localização exata do trecho a ser alterado no estatuto vigente (título, 
capítulo, seção, artigo, parágrafo, inciso, alínea). 

●​ Natureza da alteração proposta: inclusão, alteração (modificação de 
redação) ou supressão (remoção). 

●​ Texto atual (que será alterado) e a nova redação proposta (com o texto a 
ser incluído ou a versão modificada). 

●​ Justificativa para a proposta. 

PARA DEMAIS TESES TEMÁTICAS 
(Análise de conjuntura e plano de lutas, Políticas educacionais, Combate às 
opressões) 

●​ As teses devem apresentar propostas claras, contextualizadas e 
justificadas, com fundamentação teórica e/ou prática pertinente ao eixo 
escolhido. 

●​ Não é necessário indicar localização, natureza da alteração, texto atual ou 
nova redação, uma vez que não se referem a mudanças no estatuto. 

Observação: O eixo temático deverá ser indicado no formulário de submissão, não 
sendo necessário discriminá-lo no corpo do texto da tese. 



5. AUTORIA   

●​ Não há limite de autoria de teses. Cada servidor/a sindicalizado/a pode 
escrever e assinar quantas teses desejar, em qualquer eixo temático. 

●​ Ao final do texto da tese, deve constar a lista completa com o nome de 
todos os servidores e de todas as servidoras responsáveis pela proposta em 
ordem alfabética, seguida da indicação de sua categoria: DOCENTE, TAE ou 
APOSENTADO/A. 

6. FORMATAÇÃO  
É obrigatório o seguimento estrito das normas de formatação:   
 
- Fonte: Arial   
- Tamanho: 12 pt (texto geral) | 14 pt em negrito (título da tese)   
- Alinhamento: Justificado   
- Espaçamento entre linhas: Simples (1,0)   
- Espaçamento entre parágrafos: 8 pt após cada parágrafo   
- Margens: Normal (superior e inferior: 2,5 cm | esquerda e direita: 3,0 cm)  
- Extensão máxima: 5 (cinco) páginas de texto da tese + 1 (uma) página de lista de 
autores 
 
7. ENVIO 
Cada tese deve ser submetida em dois formatos distintos (dois arquivos), ambos 
contendo o mesmo conteúdo:   
 
- Uma versão em .DOC ou .DOCX   
- Uma versão em .PDF 
DOCUMENTOS DE APOIO   
O estatuto vigente e um modelo de formatação de tese estão disponíveis em 
anexo a este formulário. É imprescindível a consulta ao estatuto para a elaboração 
da tese. 
 
CANAL DE DÚVIDAS   
Para esclarecimentos sobre o processo de submissão e outras dúvidas referentes 
ao congresso, entre em contato com a comissão pelo e-mail:   
📧 consindscope11@sindscope.org.br 
 
Participe! Sua contribuição é fundamental para a construção democrática do 
nosso sindicato. 


