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NDSCOPES
SINDICATO DOS SERVIDORES DO COLÉGIO PEDRO II Em abril deste ano, o Comitê de solidariedade 

completou um ano de aƟvidade, em meio a um 
cenário calamitoso do ponto de vista políƟco, 

econômico, sanitário.  As condições de vida dos 
trabalhadores mais pobres e precarizados têm se 
deteriorado ainda mais, de forma acelerada nesses doze 
meses e assim seguem até o momento. 

Em dezembro de 2020, o país contava 194.976 mortos pela 
Covid-19. Ao retomar os trabalhos do Comitê, após o 
recesso das férias escolares em janeiro, já passavam de 
224.534 os brasileiros viƟmados pela doença e pela inépcia 
assassina dos governos, sobretudo o federal.  Conforme 
indica o desenrolar da Comissão Parlamentar de Inquérito, 
que apura a gestão da pandemia pelo governo Bolsonaro, 
pelo menos 200 mil doses de vacinas poderiam ter sido 
adquiridas desde setembro do ano passado, o que 
certamente teria poupado inúmeras vidas. Até o momento, 
apenas 13% da população teve completa imunização e os 
custos sociais dessa prolongada pandemia sobre a 
população são pesados. 

Remoções violentas, operações policiais em comunidades, 
desafiando até mesmo a deliberação do STF, bem como,  
em meio a esse panorama trágico, a chacina do 
Jacarezinho, ocorrida em maio,  com 28 víƟmas, 
escancaram a necropolíƟca do Estado.  A população mais 
vulnerável só tem podido contar com a solidariedade de 
classe e a mobilização de trabalhadores para enfrentar o 
desafio diário da sobrevivência.

Dessa forma, o Comitê tem se esforçado para apoiar o 
maior número de iniciaƟvas autônomas e laicas de 
atendimento urgente aos trabalhadores. em fevereiro, o 
Sinasefe Nacional anunciou a suspensão do suporte aos 
comitês locais. O Sindscope se mobilizou para reverter essa 
decisão por entender muito necessária a suplementação 
financeira às ações do Comitê conjunto Sindscope-ADCPII. 
Felizmente o Sinasefe manteve o mecanismo de repasse de 
verba, estruturando a dinâmica de acesso aos valores por 
de formulários próprios e algumas recomendações. 
localmente, o Comitê se adequou aos procedimentos 
indicados, dentro do que julgamos ser possível aos 
movimentos autônomos que normalmente  atendemos. A 
parceria com o Sindicato Nacional segue fortalecendo o 
trabalho local e possibiltando, por exemplo, o atendimento 
aos moradores do Jacarezinho, por intermédio do 
Movimento Marcha das Favelas.

Enfrentando a ameaça da destruição dos serviços públicos, 
representada pela PEC 32-2020, os servidores da Educação 
Básica, Técnica e Tecnológica da rede  federal, organizados 
em suas enƟdades de classe, têm desempenhado um 
importante papel no combate à imensa desigualdade 
social. Para além de interesses corporaƟvos, somos hoje 
uma das úlƟmas linhas que nos separam da barbárie. Por 
isso, nossa categoria tem honrado o compromisso com a 
defesa da causa dos trabalhadores. Solidariedade de classe 
sempre!

Viva o SUS! Viva o servidor público!    



II – Apoios aprovados mensalmente:

04/02

•GT Negras e Negros

•Hip Hop Cultural

•Voz Feminina Ativa

•Rede de Comunidades 
e Movimentos Contra a 
Violência

•Centro Cultural Octávio 
Brandão

17/02

•Escolinha de Futebol Craques 
do Amanhã

03/03

•Comissão de Solidariedade da 
Unidade dos Fóruns de Niterói

•Grêmio Silva / Merenda 
Solidária

•GT Negras e Negros

•Transformação Hip Hop

•Mulheres em Movimento

17/03

•Hip Hop Cultural

•GT Negras e Negros

•Voz Feminina Ativa

31/03

•VEIA

•Projeto Social Roda Viva

•Favela Viva e Ativa

•Craques do Amanhã

14/04

•GT Negras e Negros

•Mulheres em Movimento

•Hip Hop Transformação

•Comissão de Solidariedade da 
Unidade dos Fóruns de Niterói

28/04

•Roda Solidária

•Merenda Solidária/AERJ

•Favela Viva e Ativa

•GT Negras e Negros

•Voz Feminina Ativa

Fevereiro Março Abril



12/05

•CSP-Conlutas

•GT Negras e Negros

•Merenda Solidária

•Movimento Social Ação Direta 
em Educação

•Hip Hop Cultural

•Escolinha Craques do Amanhã

26/05

•Voz Feminina Ativa

•Hip Hop Transformação

•GT Negras e Negros

•Projeto Cafeto e Quentinhas 
Solidárias

•Projeto Roda Viva

09/06

•Mulheres em Movimento 
da Vila Cruzeiro

•Movimento Marcha das 
Favelas

•GT Negras e negros

•Favela Viva e Ativa

23/06

•Escolinha Craques do Amanhã

•GT Negras e negros

•Projeto Roda Viva

•Campanha – Complexo 
do Alemão

•Cafeto

II – Apoios aprovados mensalmente:

Maio Junho
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c) Natureza dos movimentos: 

Pré-vestibulares comunitários, escolas comunitárias e comitês em 
escolas públicas: ADEP Mangueira, BEM (Biblioteca Engenho do Mato), 
Projeto Social Roda-Viva, Curso Favela Viva e Ativa.

Movimento estudantil: Grêmio Silva.

Espaços de acolhimento e autocuidado de mulheres: Mulheres em 
Movimento da Vila Cruzeiro, Voz Feminina Ativa.

Movimentos classistas de base: CSP, Marcha das Favelas, Comissão de 
Solidariedade da Unidade dos Fóruns de Niterói , Roda Solidária, Frente 
pelo Desencarceramento,  Rede de Comunidades e Movimentos Contra a 
Violência , Cafeto Quentinhas Solidárias.

Movimento negro e povos originários: GT Negras e Negros –coletivos 
do Alemão, Formiga, Maré e Quilombo Cafundá .

Projetos culturais: Transformação Hip Hop, Centro Cultural Octavio 
Brandão, Escolinha de Futebol Craques do Amanhã, Hip Hop Cultural.

d) Áreas beneficiadas:

Cidade do Rio – Alemão, Maré, Formiga, Vila da Penha, Cordovil,  Vila 
Cruzeiro, Manguinhos, Mangueira, Realengo, Morro da Providência, 
Penha, Jacarezinho, Centro.

III –As ações do Comitê em dados quanƟtaƟvos e qualitaƟvos  

a) Reuniões: 11
b) Movimentos beneficiados: 20


